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I. Effectifs

I-1  Décompte général des Equivalents Temps Plein Travaillés (ETPT)
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I-2  Décompte des Equivalents Temps Plein Travaillés (ETPT) par structure (*)
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I-3  Répartition des titulaires par action LOLF en ETP au 31/12/2015
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I-4  Répartition des enseignants et enseignants-chercheurs par discipline
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I-5  Missions ne décomptant pas des plafonds d'emplois
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II. Démographie   (au 31/12/2015)

II-1 Répartition par sexe des agents
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II-2 Répartition par âge des personnels titulaires
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II-3 Pyramide des âges des personnels titulaires

II-4 Répartition par âge des personnels contractuels
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III. Promotions / Mouvements

III-1  Promotions
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III-2  Mouvements des personnels enseignants
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III-3  Mouvements des personnels BIATSS
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IV. Conditions de travail

IV-1  Absences des titulaires pour raisons médicales 

��������	��
������������������������������������������������������������������� ����!�������� 

��������	 
������� ��������	 
������� ��������	 
������� ��������	 
������� ��������	 
�������

������������	���
��������� � �� � � � � � � � ��

��������	������������� � �� � � � � � � � ��

���� � �� � � � � � � � ��

���� � �� � � � � � � � ��

����� �� �� � � � � � � �� ��

��������	 
������� ��������	 
������� ��������	 
������� ��������	 
������� ��������	 
�������

� �!""�#������ � $ � � � �%� � ��� � ���

� �!""�#������ � &� � � � � � � � ��

� �!""�#������ � �� � � � � � � � ��

����� � �� � � � ��� � ��� � ���

"�#�	�"�����������������$������

"%#�	�"����%�����#������

"%&�	�"����%�����&����

IV-2  Absences des contractuels pour raisons médicales 
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V. Rémunérations

V-1 Dépenses de masse salariale
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V-2 Evolution des heures complémentaires
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V-3 Part des dépenses de masse salariale dans le budget de l'ENSCR

       (hors dépenses d'investissement)
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VII. Formation continue des personnels

VII-1 Personnels enseignants
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VII-2 Personnels BIATSS
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VIII. Action sociale

La restauration CROUS

Tarif CROUS Participation ENSCR Tarif agents Nb de repas facturés (*)

INM < 355 6,51 € 2,66 € 3,85 € 137

356 < INM < 466 6,51 € 2,21 € 4,30 € 197

467 < INM < 537 6,51 € 1,11 € 5,40 € 0

538 < INM 6,51 € 0 € 6,51 € 0

(*) Nombre de repas facturés depuis le 01/09/2015 Coût 4 mois = 799,79 €

La convention avec l'Université de Rennes 1

Les logements sociaux :

Les personnels peuvent bénéficier de l'aide du service ASUR pour le montage de leur dossier de

logements sociaux.

L'aide juridictionnelle :

Les personnels de l'ENSCR peuvent bénéficier d'une consultation avec un avocat (autre que pour un 

contentieux avec l'ENSCR). Le coût pour l'ENSCR est de 60 € par consultation.

L'aide aux vacances des enfants :

En fonction du quotient familial entre 50 € et 270 €. Le montant de l'aide versée est refacturée

intégralement à l'ENSCR.

L'établissement n'a pas été facturé pour ces prestations en 2015

Arbre de Noël

Spectacle et cadeaux pour les enfants de moins de 12 ans de tous les personnels de l'ENSCR.

48 cadeaux distribués à l'occasion de l'arbre de Noël 2015

L'aide au transport

Remboursement partiel sous forme d'indemnité des titres de transports afférents au trajet 

"domicile/travail"  - Coût de l'indemnité pour remboursement transport en  2015 = 3 591 €

Rente viagère  accident du travail

Dernier versement, en décembre 2015, de la rente viagère (6 735 € versés annuellement)  au profit

d'un ancien agent de l'établissement.

L'association du personnel

L'association du personnel œuvre à la création de lien social entre les agents de l'établissement . 

Elle compte 55 adhérents  au 31/12/2015.   

En 2015, son budget  était de 3 500 € . L'ENSCR lui octroit une subvention annuelle de 1 000 € .

Cette année, elle a organisé deux repas (45 participans), une activité bowling (43 participants) et

une sortie à l'Ile de Groix (37 participants). Elle a également organisé l'arbre de Noël et participé 

activement à l'organisation de la galette des rois.

ENSCR - Bilan social 2015 page 17



IX. Hygiène et Sécurité

��������	
���������
�	�


������	������������	��������
����������
�	�


��������	�
���������������	����������������������
����������
��������


	��
�	������
�
������	���
��� 	��!������ ������� �����������"���
�	���
����

����	���

� ���
������	���
������#��	�������
�$���
�	���
���
�������������%�#��
�
���

��
���
&��
 �	���������
������������	�����
	���� ��
����
�������������'������
�	���
���


�����&��&��	�"

(��)�*�+*+,�-.���������	�
����������	����������
���������������	�
����������	����

�
�������������
� /������
�������
.��	���
���� ����	��������0����	����������
��

�� ��������	�������
�
�		�1
�
��� ��� ��	���
"

(��������������
�&����������
����������
����
��������������	��
��������	��
�����	�

���������� ��
���� �������
������
�������������
������
��������������� ���

���� 	���������"�����	���	�����
�
��������
�	��������	������	��������������� !"��

��������
���#��	�������	����	����	�����
��������
��
��������������������	�����������

�
��������������
�"

����	���

� ����� ������$�	�������	�	������	��	������������	� ��
�
�	���
"�

������������%��$�����	����������&��������� !"�"

��$������	������
�����	������		����
	������'���������	������
�������	�����	����
�

������2�3��	�
���	��+,�- �	����4

���	�
���������
�	�


������������%��$�����	����������&��������� !"�"

��$������	������
�����	������		����
	������'���������	������
�������	�����	����
�

�&����
�������5���5�������
�
	���
�����/"�6�
���� ���������� �����
������

����
����

��
���!��
��� 	��!������
�������.���
���������
���
��
	���
����&�������������������
�

��� ��
����
����������
��	���	�����
"���+,�-.�������������%��$���������
������(&��)���

���	
�����
������
��#��		����������	������������������	�����	���	���	��(������	�

%��� 	�����������'"

*�	�������	 �
�
����	��������
�	�+*,-.�$���
���&��&����
�������5���5�����������
����
�

��+,�-"

/��$����	�����	������������������
�
�����
	���������#�������(�#����������
���������

0���	������
����������0������
�	���
��������	���

� ���
��������	���
����������

5	�����	���"

1�2���������	�0	
�����
0����������
��
�
�	�#�����	�#�	���
"

*�	�����������������������������������������������������&���	 ��������	��� ��
	����


�����
����	�#�,����������7�� ����"

�(���������������$���������������
	�����1�����#3���������

������2�3��	�
���	��+,�- �	����4



����� ���������	��
���������������	����

���������� ����������
�����������������

������� �����������
��������������	���������������������������	�������
�������������

��	�� �����������������������

�
���� ����������
���������	�������
�������������������

�
���� �������������� ���������

����������������� !�
�����	��������������������"������!�#��������$����$���������������������������

���� !�����%������&����������������

���� !�����%������'������������������

���� !�����(������������'������������������

����� &��������)��*�����������������
���

�
��� � ��#��������
������������ ��#��������
���������
��������"��$

�����������+����������������$

�
���� � ��#��������
�����������������$������������+����������������$

��������
��������,���������
���������������
���������$

�
���� � ��#��������
����������
�����$������������������������$

��������
��������,���������
���������������
���������$

�
�
�� � ��#��������
�����������#�����-�����������������������$

�
�������
���-���������
����

��
�� )���
����.�����������������$�

'���������#������������	�������
�/�����
�������������������$

������������
����������������#��������#�������������������
������������$

�	�
���� 0�*�����������-����������-���
���������-�����������-�������#���������������

	���� �����������	������������

	���� �����������������������������

	
���� ����������������������������������������������������
�����

������ %��������� ���������#����1���������������

���� '�2�������!���������

���� "�����������3��#�����

������ "��������������

����� "��������!�������

���� ������*���������!�
�������������������
���,����������������

���*���
�����	�������
������������$

�������� �������������
��������#���������


��� �����������������

LEXIQUE

���!��4�0�����������5678 �����79


